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Strettasullasicurezzanei cantieri
Patenteacrediti per le imprese

LUIGI FRASCA

•••Gli articoli del nuovo DI
sul Pnrr sono 48, fra questi
c'è anchela patente a punti
per le imprese, una prima
rispostadopo il tragico inci-
dente a Firenze dove hanno
perso la vita cinque operai.
Arriverà il 1° ottobre e sarà
obbligatoria per le impresee
i lavoratori autonomi che
operanonei cantieri tempo-
ranei e mobili, escluse le
aziendeche hanno l'attesta-
to di qualificazioneSoa.Sarà
rilasciatadall'ispettorato na-
zionale del lavoro, avrà 30
crediti econsentiràdi opera-

re fino a quando si hanno
almeno 15 crediti. In caso di
incidente mortale saranno
decurtati 20 crediti, se l'inci-
dente causa l'inabilità per-

manente al lavoro, anche
parziale, verranno «scalati»

15 punti, 10 nel caso in cui
sia accertatal'inabilità tem-

poranea assolutache com-

porti l'astensionedal lavoro
perpiù di 40 giorni. Tocche-
rà all'ispettorato nazionale
del lavoro definire i criteri,

le procedure e i termini del
provvedimento di sospen-

sione. È previsto però anche
un modo per riottenerli. Si
potrannoinfatti reintegrare
5 crediti alla volta dopo aver
seguito dei corsi specifici.
Confartigianato si è detta
contraria all'istituzione di
una «patente a crediti» in
edilizia, misura annunciata
ieri dal Governo durante il
confronto con le parti socia-

li. Confartigianato la conte-
sta, giudicandolaun mecca-

nismo farraginoso e pieno
di incertezzeelacune appli-

cative, destinataa non pro-
durre alcun risultato positi-

vo in termini di riduzione
degli infortuni, mentre ri-
schia di trasformarsi
nell'ennesimobalzello buro-

cratico sullespalle degli im-

prenditori edili, in particola-

re le piccole imprese,che du-

plica oneri economici e

adempimenti amministrati-

vi rispettoa quelli già esisten-

ti. «La sicurezzasul lavoro -
sottolinea Confartigianato -
sta acuoreanoi imprendito-

ri per primi e non si tutela
con la burocrazia, ma con il
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rispetto di regole che devo-
no esserechiare ed applica-
bili, congli organismiparite-

tici tra Organizzazioni im-

prenditoriali e sindacati dei
lavoratori, con la prevenzio-
ne e la formazione, con
l'applicazione corretta dei

contratti nazionali di lavoro
delsettore,attraverso l'asso-
ciazionismo d'impresa che

diffonde la culturadella lega-
lità, incrociando le tante
banchedati esistentiper por-

re in essereun efficacepia-
no nazionale della preven-

zione, con un sistema di
ispezionesul lavoro rafforza-
to esenzainutili duplicazio-

ni di competenze».

Scetticismo anche da parte
di Confimi Industria, il presi-

dente Sergio Ventricelli ha
dichiarato:«Si inizi a premia-
re chi fa bene,quelle impre-
se che operano nel rispetto
delle norme, che valorizza-

no competenzee formazio-
ne, siano gratificate.Al rico-
noscimento formale, segua-
no piuttosto sgravi fiscali o

crediti d'imposta». E sulla
qualità si è innestato anche
il temadi appaltie subappal-

ti «Impreseedili che possa-
no gestirel'intera filiera non
ne abbiamo più, ma con gli

appalti a cascatacon il mec-
canismo del minimo ribasso
rischiamo di perderela cate-

na del valore del saperfare
italiano».
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